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Angers, le 19 avril 2011

Strego nomme
un Directeur des Systemes d’Information & des Méthodes

Face a une croissance soutenue et a un fort développement de ses compétences, Strego
nomme aujourd’hui un DSIM afin d’aligner les systemes d’information sur la stratégie du
groupe. Olivier TOUZE intervient tant au niveau du management que de I’organisation et
du conseil, avec pour objectifs de créer de la visibilité entre les différents départements :
développement, assistance matériel et logiciel, et méthodes. Gérant une équipe de 13
personnes, il aura en charge I'organisation des modes de fonctionnement de chacun des 3
groupes ainsi que le développement de nouveaux projets.

« Afin d’améliorer notre productivité, nous avions besoin de créer des liens entre nos
différents services et de leur donner une directive générale. Grédce a ses compétences, mais
aussi d sa vision globale, Olivier TOUZE va modeler notre systéme d’information afin de le
rendre flexible et stable pour accompagner notre croissance et servir nos objectifs
stratégiques » commente M. Jean-Claude GUILLET, Président de Strego.

Dipléomé d'une Maitrise en Informatique d'Entreprise et d'un DESS en
Communication, Management et Gestion de Projet, Olivier TOUZE
débute sa carriere a I'Ecole Supérieure d'Electronique de I'Ouest en
1990 en prenant la responsabilité d'un Laboratoire Informatique.
devient analyste de développement chez FIDUCIAL Informatique de
1995 a 1999 avant d'intégrer une industrie de la région angevine,
leader mondial dans le domaine Vviti-vinicole, en tant que
Responsable Informatique Adjoint.

Depuis 2009, il avait la responsabilité du systeme d'information d'un groupe de presse
parisien, éditeur du premier quotidien francais.

Dans ses nouvelles fonctions, Olivier TOUZE aura dans un premier temps a analyser le
fonctionnement de ses équipes et leurs besoins, cartographier les processus et le systeme
d’information et mettre en place les méthodes adéquates permettant de servir la
productivité et la mobilité du groupe. Sa nomination sert 4 objectifs : améliorer les niveaux
de service, optimiser les ressources, maitriser les risques et développer une vision
prospective.

De nombreuses thématiques sont d’ores et déja a I'étude parmi lesquelles :

»  GED (Gestion Electronique des Documents) et dématérialisation afin d’optimiser les flux
» Logiciel de gestion de la formation

»  Evolution et optimisation de |a plateforme de production

» Visioconférence permettant une diminution rapide des co(its de déplacement...



Rappels sur le groupe Strego

Strego, société d’expertise comptable, d’expertise sociale et d’audit accompagne 13 500
chefs d’entreprise dans toutes les étapes de leur projet, de la création a la transmission.
Strego allie la puissance d’un grand groupe a la proximité d’un cabinet indépendant : 750
collaborateurs répartis dans 40 bureaux sur le Grand Ouest. La société revendique un
positionnement axé sur la convivialité, traduit par un slogan « Pour nous, chaque client est
avant tout une rencontre ».

Dirigé par un college de 52 associés, Strego est le 97 cabinet d’expertise comptable et de
commissariat aux comptes en France. La société affiche une croissance soutenue depuis sa
création pour atteindre un CA de 57,9 millions d’euros en 2010.

éme

STREGO ANGERS CONTACT PRESSE
4, rue de Landemaure agence <O>xalis
BP 70948 isabelle buard
49009 Angers Cedex 01 Port. 06 14 70 85 80
Tél. 02 41 66 77 88 oxalis.buard@orange.fr

www.strego.fr



